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o% Asjuizas Viviane Leite e Ana Claudia Scavuzzi no dia da eleicdo
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Justica do Trabalho da 5% Regido - BA

Amatra5 elege nova diretoria

A Amatra5 tem nova diretoria. Eleita no ultimo dia 6 de maio,
a chapa Unica "AMATRA de todos nés”"tem na presidéncia
a Dra. Ana Claudia Scavuzzi, que junto com outros 10
diretores, estardo a frente da instituicdo nos préximo dois
anos. De acordo com a ex-presidente, juiza Viviane Leite,
a renovacéo da diretoria s ird contribuir para o processo
de democratizacdo da Amatra5. “Tenho certeza que a
colega Ana Cldudia fard uma excelente gestao”. J4 a nova

Justica do Trabalho g
m comemora /0 anos

Semindrio do TJC
mobiliza ltapetinga

presidente tem muitas propostas de trabalho, entre elas
visitar os principais polos do interior, possibilitando que
colegas de outras regides participem de eventos e palestras
realizados pela Amatra5. “Queremos aproximar todos os
associados’, afirma a presidente (acompanhe entrevista
exclusiva nesta edicdo com a Dra. Ana Claudia Scavuzzi). A
cerimonia de posse da nova diretoria ocorrerd no préximo
dia 27 de maio, as 17h, no TRT, em Nazaré.

Entrevista com a nova
presidente da Amatra5
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Scavuzzi

A nova diretoria
estd imbuida do
proposito de fazer
uma boa gestao

6

Este segundo numero do informativo
da Amatra5 inaugura um novo ciclo de
trabalho na instituicdo. A nova diretoria,
apresentada na pagina 8 deste infor-
mativo, com foto e funcdo de cada juiz,
sabe dos desafios que tem pela frente,
mas estd otimista em fazer uma boa
gestao, congregando ainda mais a ca-
tegoria em torno de objetivos comuns.
Vamos continuar na luta por melhores
condiges de trabalho para os juizes.
Entre as agdes estd a implantacdo da
Resolugdo 63 do CSJT, que ja foi aprova-
da no mandato anterior, da juiza Viviane
Leite. A Resolucao 63 do CSJT é um
mecanismo fundamental para melhorar
as nossas condicoes de trabalho, pois 0s
juizes possuem um volume grande de
demandas, envolvendo julgamentos,
analise de processos, despachos, apli-
cagoes de varios mecanismos para exe-
cucéo dos feitos e ainda outros tantos
administrativos. O juiz tem que executar
diversos atos juridicos e administrativos
e ainda tem que se manter atualizado,
estudando e pesquisando.
A publicacdo traz ainda uma entrevis-
ta com a ex-presidente da Amatra5, a
juiza Viviane Leite, na qual ela fala dos
principais avangos obtidos ao longo dos
ultimos dois anos. Entre as conquistas,
destaca a aprovacao do regulamento
de concessao de assisténcia juridica,
que tornou mais facil para o associado
utilizar desse beneficio patrocinado
pela associacéo e ressalta ainda que a
Comissao de Prerrogativas subsidiou
a atuacdo da Diretoria em diversas
questoes.
O informativo traz também uma repor-
tagem sobre a passagem, pela Bahia,
do presidente da Anamatra, Renato
Sant’Anna, além de uma matéria sobre
uma agao do Programa Trabalho, Justica
e Cidadania no municipio de Itapetinga.
Boa leitura!

70 anos da Justica do Trabalho:
uma data para reflexao

Ainda existem muitos desafios para garantir que os direitos
dos trabalhadores brasileiros sejam exercidos

Amatra5 faz
homengem
a0s /0 anos
da Justica do
Trabalho na
Bahia

a data em que o Brasil celebra a abolicdo da forma mais abomindvel de condicdo
trabalhista, Magistrados, advogados, estudantes de Direito e autoridades iniciavam os
debates do Seminario em comemoracdo aos 70 anos da Justica do Trabalho na Bahia.
No dia 13 de maio, o evento foi aberto no Férum Ministro Coqueijo Costa, no bairro de
Nazaré, em Salvador, com a presenca de associados da Amatra5, que puderam acompanhar a
palestra do Ministro do Tribunal Superior do Trabalho (TST), Luiz Philippe Vieira de Mello Filho.
Apesar de a escraviddo ter sido abolida em 13 de maio de 1888, através da Lei Aurea, assinada
pela princesa Isabel, 0os Magistrados sabem que existem muitos desafios no processo de fazer
justica para garantir que os direitos dos trabalhadores brasileiros sejam, de fato, exercidos. No
ambito dessa discussao, o ministro Luiz Philippe tratou do tema “O Direito do Trabalho e o

Supremo Tribunal Federal’, na mesa presidida por/Ana Lucia Bezerra Silva Jpresidente do TRTS.
Apbs o ministro, o Desembargador da 12 Regido, Alexandre Agra Belmonte, falou sobre crité-
rios para o estabelecimento de limites a liberdade de pensamento no ambiente de trabalho.
A Amatra5 ofereceu um almoco, dentro das comemorac¢des dos 70 anos da Justica do Tra-
balho. Entre Magistrados e autoridades, estavam presentes o ministro do TST, Luiz Philippe, o
Desembargador Alexandre Agra Belmonte, a presidente do TRT5, Ana LUcia Bezerra, além da
ministra do TST, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, que, no Semindrio, falou sobre “O principio
da dignidade da pessoa humana'”.

Para a presidente da Amatra5, juiza Ana Claudia Scavuzzi, a presenca de pessoas como o
ministro Luiz Philippe e a presidente do TRT5 no tradicional almoco de confraternizacéo das
sextas-feiras torna-se ainda mais especial em virtude das comemoracdes."Trata-se de um evento
significativo, em celebracdo aos 70 anos da Justica do Trabalho, momento em que refletimos
sobre nossas fungdes e procuramos formas de aprimorar a nossa atuagao’, afirmou a juiza.
No dia 14 de maio, segundo e ultimo dia do Seminario, a juiza Ana Claudia Scavuzzi presidiu
a mesa que teve como palestrante o ministro do TST, Horacio Raymundo de Senna Pires,
socio-fundador da Amatrab.
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Presidente da Anamatra
visita a Amatras

Os Magistrados baianos tiveram a oportuni-
dade de conhecer, no dia 8 de abiril, as ideias
e propostas do presidente eleito da Anama-
tra - Associacdo Nacional de Magistrados do
Trabalho, Dr. Renato Sant’Anna. Ele visitou,
com recursos da prépria chapa, quase todas
as regides do Brasil e destacou, em Salvador,
que pretende trabalhar ouvindo as Amatras
nos Estados.

Sobre o0s desafios que tem pela frente, ele
ressalta que existe uma pauta corporativa
de problemas antigos que precisam ser en-
carados, entre elas estd a qualidade de vida
e reajuste dos subsidios. “Queremos analisar
as condicoes de trabalho dos Magistrados e
saber como anda a saude dos colegas”.

Dr. Renato Sant’Anna ressalta ainda o cui-
dado com que foi montada a nova diretoria
da Anamatra. “Essa chapa foi formada com
muito didlogo. Avaliamos muito quem as-
sumiria cada cargo. O vice-presidente, Paulo
Luiz Schmidt, por exemplo, foi conselheiro do
CNJ - Conselho Nacional de Justiga. Da Bahia,
teremos a participacao de Dra. Viviane Leite,
ex-presidente da Amatra5, que serd membro
do Conselho Fiscal’ disse Renato Sant’Anna.
O presidente é juiz do Trabalho da 152 re-
giao e esta na diretoria da Anamatra ha trés
mandatos. Ja foi secretario, diretor legislativo
e vice-presidente. Sobre 0os motivos que o
levaram a concorrer ao cargo, ele lembra que
foi presidente da Amatra15 antes de ingressar
na Anamatra. “Acho o trabalho associativo
Muito apaixonante, tem muita coisa a ser
feita e conhecer a realidade do pais é um

trabalho que me agrada muito. Acho que
chegou a minha hora de contribuir com a
presidéncia’; disse.

a

Evento do TJC tem
numero recorde de
participantes

Cerca de 270 pessoas, entre professores,
alunos, juizes, advogados e estudantes de
Direito, prestigiam evento em [tapetinga

Ver a satisfacao
dos educadores
ealunoséa
nossa maior
recompensa

m dos focos do programa Trabalho, Justica e Cidadania (TJC) é o combate
ao trabalho infantil. E esse foi um dos temas mais debatidos durante o
evento de Formacao de Multiplicadores, concretizando a 32 edicdo do TJC
em Itapetinga, no sudoeste da Bahia, nos dias 29 e 30 de abril. O evento
aconteceu no Colégio Modelo Luis Eduardo Magalhées e recebeu o ndmero recorde
de 270 pessoas, entre professores, alunos, juizes, advogados e estudantes de Direito.
O objetivo do Programa Trabalho, Justica e Cidadania TJC é passar a professores das re-
des publicas, estadual e municipal, informagdes sobre direitos fundamentais e direitos
do trabalho. Os professores, por sua vez, transformam-se em multiplicadores dessas
informagdes, passando-as para os alunos, que as repassam a pais, amigos e familiares.
Essa é uma das acdes do TJC no sentido de aproximar o poder Judiciério do cidadéo.
Ajuiza titular da Vara de Itapetinga, Rosemeire Fernandes, explicou que o programa
permite vencer o principio da inércia, possibilitando ao Judiciario ir ao encontro
da sociedade, aproximando-o mais da realidade dos cidadaos, de forma que estes
tenham maior acesso a essa prestacao de servico. “Os educadores e os alunos
tornam-se multiplicadores e a rede de informagdes aumenta a cada encontro’,
destacou a juiza.
Surpreendida, a juiza Rosemeire Fernandes foi homenageada por alunos e profes-
sores atendidos pelo TJC. Os alunos entregaram a Magistrada um buqué de flores
e destacaram a dedicacao da juiza para que o programa aconteca. A juiza retribuiu
a homenagem, afirmando que esté na luta por uma educacéo de qualidade.
Aterceira edigdo do TJC em Itapetinga foi promovido pela Amatra5 em parceria com
o TRT5 e teve o patrocinio do Banco do Brasil e 0 apoio de dezenas de parceiros,
entre os quais empresas integrantes da AlT (Associagao das IndUstrias de Itapetinga)
e da Camara de Dirigentes Lojistas de Itapetinga.
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“Procurei realizar uma gestao
participativa, consultando a
diretoria em todas as decisdes”

==

-j’,u . “Eu ndo sei se
e B VOcés tiveram

| /5 orgulho de
me ter como
Presidente da
Amatrab, mas
eu tive muito

orgulho de

representd-los”

o3 Juiza Viviane Leite, ex-presidente da Amatra5

companhe a sequir a entrevista da Dra. Viviane Leite, ex-presidente da Amatra5, na
qual ela fala de sua experiéncia a frente da Associagdo, destacando as vitdrias da
categoria obtidas ao longo dos tltimos dois anos.

1- Como a senhora avalia sua gestao a frente da AMATRA5 nos tltimos dois anos?

A magistratura do trabalho que representei é digna, honrada e cumpridora dos seus
deveres, 0 que me motivou durante estes dois anos. Foi uma gestdo em que enfrentamos
algumas dificuldades institucionais, mas que o espirito de grupo alcancado pela Diretoria
e os associados fez toda a diferenca, e que me faz concluir que a gestao foi exitosa.

2-  Asenhora deixou a AMATRAS com sentimento de reconhecimento por parte de todos pelo seu
trabalho. No seu ponto de vista, quais foram os principais motivos que contribuiram para esse éxito?

Vérios fatores poderiam ser alinhados como importantes para que esta gestao fosse exitosa,
mas destaco a busca pela unido da magistratura de primeiro e sequndo grau. Mostramos
gue a Amatra ndo é uma associacdo de apenas um segmento, ndo Nos esquivamos de
defender os interesses da magistratura trabalhista baiana. Evidentemente que a demanda
do primeiro grau é muito maior, somos maioria, mas o que buscamos foi a nossa unidade.
Outro aspecto relevante é que fortalecemos a nossa parceria com a administracdo do
Tribunal, do qual fazemos parte como magistrados, mas sem perder a independéncia,
sobretudo nos momentos em que os interesses dos associados se sobrepunham a esta
parceria. Procuramos enfrentar as demandas dos associados, seja de forma coletiva ou
individual, com a mesma dedicacdo. O associado quer ateng¢do da sua associacao, seja
qual for a sua demanda, e foi sobre este enfoque que exerci o meu mandato. Por fim, acho
que a realizacdo de assembleias constantes fez com que os associados fossem chamados
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a participar mais ativamente das
discussoes, tanto em referéncia a
nossas questdes nacionais, bem
como as do ambito do nosso Tribunal,
postura que legitimou a atuacdo da
nossa Diretoria neste biénio.

3. Qual o papel de uma diretoria colegiada
nas questoes corporativas da Associa¢ao?

Acho importantissima e indispensavel.
A Diretoria plural, ou seja, composta
de membros de todas as instancias,
com juizes novos e antigos na
carreira, faz com que as decisbes
sejam tomadas sob a avaliacdo de
diferentes enfoques, o que torna
mais democrdtica a posicao da
Diretoria. Procurei realizar uma gestao
participativa, consultando a Diretoria
em todas as decisdes, formamos uma
equipe de trabalho, contando com
a participacao e apoio de todos.
Registro o meu agradecimento a cada
um dos Diretores pela importancia
gue tiveram nesta gestao.

4. Qual a sua mensagem para aqueles
magistrados que nao vivenciam de
forma mais intensa a vida associativa?

Eu os convido a participar. Somos uma
categoria profissional vista sob um
enfoque diferente pela sociedade.
Temos que manter o nosso trabalho
em dia, a nossa vida pessoal deve ser
irretocavel, temos diversos deveres,
mas apenas as Nossas prerrogativas
sao destacadas. A associacao funciona
como um elo que nos fortalece, ndo
apenas como instituicdo corporativa,
mas na nossa posicao perante os
jurisdicionados e a sociedade.

5. Quais as principais conquistas dos
magistrados que a senhora pontuaria
nesses ultimos dois anos?

Acho que conquistamos um espa-
¢o de discussao com Corregedoria
Regional que destaco como um
grande avango. As nossas regras
de designacao de juizes substitu-
tos e auxiliares foram discutidas

democraticamente em assembleia.
Aprovamos um regulamento de con-
cessao de assisténcia juridica, que
tornou mais facil para o associado
se utilizar deste beneficio patrocina-
do pela associagdo. A Comissao de
Prerrogativas subsidiou a atuagao da
Diretoria em diversas questoes.

Nas questdes remuneratorias tivemos
a aprovacao da Lei 12.041/09,
referente ao reajuste dos nossos
subsidios, pagamento dos passivos
da PAE, parcelas que independem
unicamente da atuacdo direta
da Amatra, mas que estivemos
acompanhando desde a elaboracdo
dos célculos, bem como buscamos
solugdes para todos os incidentes
referentes ao pagamento. O Orgao

Tenho certeza que a
nova gestao sera ainda
mais exitosa

Especial aprovou dois requerimentos
formulados pela Amatra5, referentes
aisencdo de imposto de renda sobre
juros de mora no pagamento dos
passivos e sobre o terco das férias.
Modernizamos a nossa assessoria
de comunicacdo, contratando uma
empresa especializada em comuni-
cacao organizacional com o objetivo
de melhor divulgar as nossas acoes,
inclusive com a reformulagdo do nos-
5o site e mudanca do“layout”do nosso
informativo.

No entanto, eu reputo como uma das
nossas maiores conquistas, a implan-
tacdo da Resolucdo n° 63 do CSJT,
a partir de julho de 2011, conforme
compromisso assumido pela Presiden-
te Des. Ana Lucia Bezerra Silva, a qual,
sem duvida, resultard em melhores
condicdes de trabalho para os magis-
trados de primeiro e segundo graus.

6. Como asenhora vé a participacao
dos magistrados aposentados na vida
associativa?

>

Os magistrados aposentados represen-
tam a nossa historia, a nossa experién-
cia e devem ter um papel de destaque
nas associagoes. Acho importantissi-
ma a participacao destes magistrados
NOS NOSSOs eventos sociais e culturais,
pois estes sempre tém muito a con-
tribuir. Procurei dar este destaque,
sempre pronta a ouvi-los e buscar
solugdes para as suas demandas.

7. Qual a mensagem que senhora deixa
para a nova diretoria?

A Diretoria eleita estd composta
de nomes valorosos da nossa
magistratura trabalhista baiana,
alguns de outras gestoes, o que ndo
significa continuismo, mas valorizacdo
da histéria na vida associativa. A
Presidente Ana Claudia Scavuzzi
ja tem a lideranca como uma
caracteristica propria, além de ser
reconhecidamente competente e
dindmica em suas agdes. Portanto,
tenho certeza que seremos muito bem
representados no seu mandato. Os
desafios serdo constantes, sobretudo
nas nossas questdes remuneratorias e
de prerrogativas, mas tenho certeza
que a gestao serd ainda mais exitosa.

8. Parafinalizar, a senhora gostaria deixar aqui
registrado algum agradecimento especial?

O meu agradecimento especial
serd sempre em primeiro lugar a
Deus, porgue segundo as minhas
convicgdes, s6 por vontade Dele
pude vivenciar esta experiéncia tao
enriquecedora, tanto do ponto de
vista profissional como do pessoal.
Finalizo agradecendo aos associados,
pela confianca, por acreditarem que
eu seria capaz de conduzir a nossa
associacao e me desculpando em
relagdo aqueles que decepcionei.
Faco minhas as palavras que ouvi do
ex-presidente da Anamatra, Claudio
Montesso:"Eu néo sei se vocés tiveram
orgulho de me ter como Presidente da
Amatra5, mas eu tive muito orgulho
de representd-los”.
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“Queremos
aproximar
todos 0s
associados”

o3¢ Juiza Ana Claudia Scavuzzi, nova presidente da Amatra5

Nova presidente vai continuar a luta por

melhores condicdes de trabalho para os juizes

Juiza Ana Claudia Scavuzzi assume presidéncia da Amatra5
para o biénio 2011/2013

esde a sua juventude, a juiza Ana Claudia Scavuzzi ja tinha o senso de justica
apurado. “Eu sempre intercedia para buscar a melhor solucéo para todos e
nunca gostei de injusticas’, lembra. Com essa personalidade, o caminho se-

guido ndo poderia ser outro, a ndo ser o da Magistratura. Aliada a carreira na

Vamos promover . - - . o
P Justica do Trabalho, a juiza Ana Claudia ainda dedica o seu tempo ao associativismo e
encontros que se ) ) desafio. Ela fol elei dente da A bien
tornem momentos agora enfrentard um novo desafio. Ela foi eleita presidente da Amatra5 para o biénio
de crescimento 2011/2013, em eleicéo realizada no ultimo dia 6 de maio.
profissional e Liderando a chapa Unica “Amatra de todos nos’, a juiza Ana Claudia e a sua diretoria,
congracamento formada por 10 juizes, foram eleitos com 144 votos, sendo 115 vélidos, 28 em branco e

um nulo. Para a juiza, esse é o resultado de 18 anos de carreira na Magistratura, iniciada
como substituta da Vara de Teixeira de Freitas, no extremo sul da Bahia, sendo hoje
titular da 142 Vara de Salvador.
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Durante toda a carreira sempre esteve
vinculada a vida associativa. “Desde
gue ingressei na magistratura, esti-
ve envolvida com o associativismo,
colocando-me a disposicao para re-
alizar qualquer atividade necessaria’,
recorda. Na época em que a juiza
tomou posse na Amatra5s, em 1993,
o Desembargador Claudio Brandao
era o presidente da associacdo.“Ime-
diatamente, passei a contribuir com
as demandas associativistas e nunca
mais parei’, afirma Ana Claudia.

Agora, como presidente, ela vai conti-
nuar na luta por melhores condicoes
de trabalho para os juizes. Entre as
acdes para a gestao da juiza, estd a
implantacao da Resolucao 63 do CSJT,
que ja foi aprovada no mandato ante-
rior, da juiza Viviane Leite, da qual fazia

parte como Diretora de Prerrogativas.

Para a juiza, aimplantacdo da Resolu-
¢a0 63, que garante mais um assisten-
te e um calculista por Vara, fard com
que o panorama fiqgue melhor, ndo sé
para os juizes, como também para os
servidores. A presidente da Amatra5
explica que o segundo calculista per-
mitird que praticamente todas as de-
cisoes sejam proferidas liquidas.“Isso,
indubitavelmente, contribuira para a
economia de varios atos processuais.
J& o segundo assistente € de extre-
ma importancia, a fim de que todos
0s juizes auxiliares também possam
contar com esse apoio. A segunda
instancia também receberd mais um
servidor que ird contribuir nas tarefas
do gabinete’, explica.

Nessa luta por melhores condicdes, a
juiza Ana Claudia ndo vai deixar, tam-

bém, de fortalecer o associativismo

>

A

entre os magistrados. Hoje, com 289
associados, incluindo aposentados e
pensionistas, a Amatra5 possui juizes
em diversas regides do Estado "Que-
remos aproximar todos os associados.
Pretendo visitar os principais polos do
interior, possibilitando que colegas de
outras regides participem de eventos
e palestras realizados pela Amatra’,

declara a presidente.

éﬁ‘i{ﬁ%‘tf&f
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* Parcerias com a Anamatra e Escola Judicial

A parceria com a Anamatra também vai continuar e, entre outros pontos, de acordo com a juiza Ana Claudia, a Amatra5 se fara
presente em discussdes de ambito nacional, como a aprovagao de reajustes de subsidios do juiz.“Essa questdo, de tanta impor-
tancia, entra também no processo de buscar melhores condi¢ées de trabalho para o magistrado,” diz.

Ajuiza Ana Claudia, que também é conselheira da Escola Judicial, pretende ainda, em sua gestéo, incrementar a parceria com a
instituicdo. “Continuaremos contribuindo com o desenvolvimento de projetos da Escola, voltados a melhoria das condicées de
trabalho do Magistrado, principalmente aqueles que se referem a capacitagao dos juizes na carreira e ainda, 0 acompanhamento
dos juizes iniciantes’, afirma.

No quesito responsabilidade social, a presidente da Amatra5 destaca a criagdo da Diretoria de Direitos Humanos na ultima
reforma estatutéria. "Ampliaremos as acoes de responsabilidade social e de cidadania, sendo que o programa Trabalho, Justica
e Cidadania estara vinculado a essa nova diretoria’, detalha a juiza.

Havera um esforco, também, na nova gestao de implantar novas agdes que visem incentivar e incrementar discussoes juridicas
relevantes entre os Magistrados. “Vamos promover encontros que se tornem momentos de crescimento profissional e congra-
camento, além de manter os eventos que ja sao consolidados, como o COMAT’, diz a juiza Ana Claudia.

O aprimoramento da comunicagdo interna esta também no planejamento da nova gestéo. O processo de reforma do site, que
se iniciou no mandato anterior, conclui-se na gestdo da presidente Ana Claudia. “Estamos com um site mais moderno, mais
atraente, de melhor navegabilidade. Além disso, vamos aprimorar a comunicagao institucional, mantendo os colegas sempre
bem informados sobre as nossas acdes’, explica.

Por fim, a juiza Ana Claudia Scavuzzi resume o que serd o seu trabalho a frente da Amatra5. “Todas essas agdes culminam para
valorizar a Magistratura, sempre em busca de melhores condi¢ées de trabalho e na defesa de suas prerrogativas, luta que deve
ser a bandeira de todas as gestdes de nossa Associa¢ao’, conclui.
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+%¢ Dra. Angélica de Mello Ferreira
Diretora Cultural

Ingressou na magistratura em 1994.
Juiza Titular em 2002 (Varas de Teixeira
de Freitas, ltabuna, Irecé, Feira de
Santana e 89 Vara de Salvador).

E professora da Faculdade Rui

Barbosa desde 2002 e Mestre em

Direito Econémico desde 2000.

+}¢ Dra. Andréa Presas Rocha
Diretora de Prerrogativas

Mestre em Direito do Trabalho pela PUC-
SP. Doutoranda em Direito do Trabalho
pela PUC-SP e Doutoranda em Direito
Social pela Universidad Castilla-La
Mancha na Espanha. Autora de artigos
e livros juridicos. Juiza do Trabalho
Auxiliar da 162 Vara de Salvador/Ba.

Amaden

Associagdo dos Magistrados da
Justica do Trabalho da 5° Regido - BA

Zs

As informaces divulgadas neste informativo podem
ser reproduzidas, desde que citada a fonte. Os artigos
assinados sao de inteira responsabilidade dos seus autores
€130 expressam, necessariamente, a opiniao da Amatra5
e do conjunto de seus associados.

Nova Diretoria

+%¢ Dr. Norberto Frerichs
Vice-presidente

Formou-se em Direito pela UCsal em 1982
e é pos-graduado em Direito do Trabalho
pelas Faculdades Integradas Estdcio de Sd
(RJ). Até ser promovido Desembargador
ocupava o cargo de juiz titular da 19 Vara

do Trabalho de Feira de Santana.

+%¢ Dr. Juarez Dourado Wanderley

Diretor de Comunicagdo

Bacharel em Direito pela UFBA e
pds-graduado em Direito Constitucional
do Trabalho pela UFBA. Ingressou na
Magistratura Trabalista em 2004 na 69
Regido (PE). Permutado em 2005 para o
TRT da 20° Regido (Sergipe) e removido
em 2006 para o TRT da 5% Regido (Bahia).

+%¢ Dr. Rubem Dias do Nascimento
Junior - Diretor de Assuntos Legislativos
Graduado em Direito pela UFBA (1980) com
Pés-Graduagdo pela mesma Universidade
em 2010 e especializagGo em Direito
Constitucional do Trabalho. Juiz do Tribunal
Regional do Trabalho 59 Regido, titular da
279 Vara do Trabalho de Salvador.
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Diretora de Cidadania e Direitos Humanos: ROSEMEIRE LOPES FERNANDES; Diretor de Assuntos Legislativ

+% Dr. lvo Daniel Pévoas de Souza
Diretor Secretario

Graduado em Direito pela UFBA e
pos-graduado em Direito Constitucional
do Trabalho pela mesma Universidade.
Professor de Direito do Trabalho da
Faculdade Dom Pedro ll. Juiz do
Trabalho, Auxiliar da 149 Vara do
Trabalho de Salvador.

+% Dr. José Pinheiro Guimaraes
Diretor de Aposentados e Pensionistas
Ingressou na magistratura trabalhista
como juiz titular em 1989 na primeira
Vara de Simées Filho.Foi coordenador
do Curso de Direito da FAMEC -
Faculdade Metropolitana de Camacgari
e atualmente estd aposentado, mas
participa ativamente das atividades
associativas da AMATRAS.

+%+ Dr. Renato Mario
Borges Simoes

Diretor Tesoureiro
Ex-Advogado e ex-Procurador
Geral do Municipio de Salvador.
Atualmente é Desembargador
Federal do Trabalho da

54 Regido pelo 50 Constitucional.

+% Dra. Renata Sampaio Gaudenzi
Diretora Social, Esporte e Lazer

Ingressou na magistratura trabalhista em
1995, como Juiza substituta. Em 2005, foi
promovida a Titular da Vara de Brumado e em
seguida assumiu a primeira vara do Trabalho
de Porto Seguro, llhéus e Valenga. Atualmente
é Juiza da Primeira Vara de Candeias.

+% Dra. Rosemeire Lopes Fernandes
Diretora de Cidadania e Direitos Humanos
Graduada em Economia e Direito, ingressou
na magistratura trabalhista em 1996, na
29regido (SP). Permutou para a 59 Regidéo
no mesmo ano. Atuou como juiza
substituta por 11 anos. Participa do TJC na
Bahia desde a sua implantagdo, em 2006.
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